
अ.  क्र.

प्रक्रक्रया स्थथती 
(Steages of 

Process 
Mapping)

माहिती शेरा

PC1

वगग - 3 संवगातील  कमगचाऱयांचे वेतनश्रेणीतील दक्षतारोध पार करण्यास मंजरूी 
देणेची कायगवािी करणेबाबत.   (प्राथहमक हिक्षक,पदहवधर प्राथहमक हिक्षक, 
मखु्ध्यापक,  कें द्रप्रमखु)
(सन 1986  च्या चौथा वेतन आयोगातील वेतनश्रेणीत दक्षतारोध टप्पा लाग ू
करणेत आलेला आिे. तदनंतर पाचवा वेतन आयोग, सिावा वेतन 
आयोगामधील वेतनश्रेणीत दक्षतारोध टप्पा लाग ूकरण्यात आलेला नािी .)

PC2 हिक्षण ( प्राथहमक ) हवभाग, हज.प. पणेु  प्राथहमक -1 -  सेवक -12

PP1  वहरष्ठ सिाय्यक

PP2

2.म.िा.सा.प्र.हव.पहरपत्रक क्र. एसआरव्िी-1089/971//प्र.क्र.16/89/ 
बारा/हद.28 फेब्रवारी  1990
1. वेनश्रेणीतील दक्षतारोधाच्या टप्प्यावर असलेल्या वर्षापयंतचे तयांचे सलग 
पाच वर्षाचे गोपहनय अिवाल हवचारात घ्यावेत.  कमगचा-याचे पाच वर्षाचे 
गोपहनय अहभलेखा दजा - चांगला असतील तरच तयांना दक्षतारोध ओलांडणेस 
परवानगी देता येईल.
3.मा.कक्ष अहधकारी, म.िा.ग्रा.हव.हव. यांचे पत्र जा.क्र. अराप/1091/ 
सीआर/86 /15/हद.14 ऑगस्ट 1991
1. वेनश्रेणीतील दक्षतारोधाच्या टप्प्यावर असलेल्या वर्षापयंतचे तयांचे सलग 
पाच वर्षाचे गोपहनय अिवाल हवचारात घ्यावेत.  कमगचा-याचे पाच वर्षाचे 
गोपहनय अहभलेखा दजा - चांगला असतील तरच तयांना दक्षतारोध ओलांडणेस 
परवानगी देता येईल

4.मा.मखु्धय कायगकारी अहधकारी, हजल्िा पहरर्षद पणेु यांचे आदेि जा.क्र.साप्रहव/ 
आस्था1/ 1585/हद.21.12.1992
म.हज.प. व पं.स.अहधहनयम 1961 मधील कलम 95 अन्वये दक्षतारोध मंजरूीचे 
अहधकार हिक्षणाहधकारी प्राथहमक ,हज.प.पणेु यांना प्रदान केले आिेत.

PP3

प्रथतावासोबत 
जोडावयाची 

कागदपते्र उदा. 
क्रवक्रित नमनु्यातील 

अजज, खरेदीचे 
क्रबल, आधार काडज 

आदी

लाभाथी/ 
व्यक्तींची 

वैयस्क्तक कागदपते्र
हनरंक

1. संबंधीत कमगचा-याचा ततकालीन वेतनश्रेणीतील वेतन हनश्चचतीचा आदेि.

2.  संबंधीत कमगचारी कोणतया वेतनश्रेणीत कोणतया वेतन टप्प्यावर, कोणतया 
हदनांकास दक्षतारोध मंजरू करावाया आिे तो टप्पा .

3. संबंधीत कमगचा-यास दक्षतारोध मंजरू नसताना वेतनवाढी मंजरू केल्या 
आिेत काय ? असल्यास तयाचा लेखी खलुासा  संबंधीत कमगचारी तसेच 
गटहिक्षणाहधकारी, पं.स. यांनी प्रसतावासोबत  सादर करणे.

4.सोबत  संबंधीत कमगचा-याचे मळु सेवानोंद पसु्तक तपासणीसाठी सादर 
करणे.

5. संबंधीत कमगचा-याचे ततकालीन पाच वर्षाचे गोपहनय अिवाल जोडणे.

1.म.िा.सा.प्र.हव.पहरपत्रक क्र. एसआरव्िी-1088/प्र.क्र.4/89बारा/हद.19 जनू  
1989- हज.प.कमगचा-यांची दक्षतारोध पार करण्याची कायगप्दती हविीत करणे.   
     1.म.ना.से.वेतन हनयम 1981 मधील हनयम -37 मधील तरतदुीनसुार 
हज.प.सेवेतील वगग -3 व वगग 4  कमगचा-यांचे दक्षतारोध मंजरू करणेस हनयकुती 
प्राहधकारी या नातयाने हजल्िा पहरर्षदेचे मखु्धय कायगकारी अहधकारी सक्षम आिेत.

                   
 कायालयीन 

कागदपते्र

संदभीय कायदा, हनयम मनॅ्यअुल, 
अहधसचूना, िासन  हनणगय, पहरपत्रक,  
न्यायालय हनकाल, िासन पसु्तके,पते्र 

इतयादी क्रमांकासि हिर्षगक नमदु करावेत.
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प्रहक्रया प्रस्ताहवत करणाऱया अहधकारी 
/कमगचारी (Maker)-  पदनाम
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कायासन  संकेतांक  
(उदा. आस्था१, लेखा ४)

क्रवभागाचे नाव
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PP4 हनरंक

PP5 हनरंक

PP6
1.कहनष्ठ प्रिासन अहधकारी 
2. सिाय्यक प्रिासन अहधकारी 
3. उपहिक्षणाहधकारी ( प्राथहमक )

1. संबंधीत कमगचा-याचा ततकालीन वेतनश्रेणीतील वेतन हनश्चचतीचा आदेि.

2.  संबंधीत कमगचारी कोणतया वेतनश्रेणीत कोणतया वेतन टप्प्यावर, कोणतया 
हदनांकास दक्षतारोध मंजरू करावाया आिे तो टप्पा .

3. संबंधीत कमगचा-यास दक्षतारोध मंजरू नसताना वेतनवाढी मंजरू केल्या 
आिेत काय ? असल्यास तयाचा लेखी खलुासा  संबंधीत कमगचारी तसेच 
गटहिक्षणाहधकारी, पं.स. यांनी प्रसतावासोबत  सादर करणे.

4.सोबत  संबंधीत कमगचा-याचे मळु सेवानोंद पसु्तक तपासणीसाठी सादर 
करणे.

5. संबंधीत कमगचा-याचे ततकालीन पाच वर्षाचे गोपहनय अिवाल जोडणे.

PA1
1.हिक्षणाहधकारी ( प्राथहमक ) हज.प.पणेु

                2.उपमखु्धय कायगकारी अहधकारी , सा.प्र.हव.हज.प.पणेु

PA2 हनरंक

PA3 मखु्धय कायगकारी अहधकारी, हज.प.पणेु

PM1
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चेक हलस्ट PP3 म्ये नमदू केलेल्या बाबी प्रस्तावासोबत जोडले नसलेस त्रटुी 
आढळून येतात.

PI1 हनरंक

PI2 हनरंक

PI3 हनरंक

मान्यता अहधकारी स्तर पदनाम   
(खातेप्रमखु /इतर )

यादी/ आराखडा मान्यता  अहधकार 
सहमतीस असल्यास, सहमती नाव

Endorsement (समथगन ) अहधकारी स्तर 
पदनाम (मकुाअ /अहत मकुाअ/ संबहधत 

खातेप्रमखु)
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तपासणी अहधकारी स्तर पदनाम   
(Checker) (स.प्र.अ/क.प्र.अ/ पयगवेक्षीय 

अहधकारी )

प्रहक्रया प्रस्ताहवत करताना  हजल्िा पहरर्षद 
हवभाग/ पंस/ ग्रापं/ हज. प. कडील अन्य 

क्षेत्रीय कायालये तसेच िासनाच्या हवभाग/ 
उपक्रम/ मंडळे / मिामंडळे / मनपा/ नपा/ 

कटकमंडळे/ खाजगी संस्था यांचेकडून प्राप्त 
करावयाची माहिती, मान्यता,  हिफारस

प्रहक्रया  पणूग करण्यासाठी आवचयक 
उपक्रम, कामाचे वार्षर्षक हनयोजन,  परीक्षा, 
मेळावे, कागदपत्र तपासणी कॅम्प , हविेर्ष 

मोहिमा, प्रचार प्रहस्दी

प्रहक्रया मंजरुी देताना पडताळुन पिावयाच्या 
बाबी

PP7
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अचकुता वेळेची बचत , मनषु्यबळ कायगक्षम 
वापर , पारदिगकता याकहरता माहिती 

तंत्रज्ञानाचा व संगणक आज्ञावली  वापर 
करता येण्याजोग्या उपप्रहक्रया /बाबी

तांहत्रक (Technical) ज्ञान कमी पडत 
असल्यास प्रहिक्षण स्वरुप, अभ्यासक्रम

मळु  संकल्पना, उदे्दि , लेखा संहिता,  
प्राहधकरण यांचे अहधकार यास धक्का न 
लावता प्रहक्रया सधुारणे कहरता िासन 

स्तरावर प्रस्ताहवत करायच्या बाबी

मंजरुी प्रहक्रयेम्ये साततयाने आढळणाऱया 
त्रटुी
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