
अ.  क्र.
प्रक्रक्रया स्थथती (Steages 

of Process Mapping)
माक्रहती शेरा

PC1 क्रिल्हा पररषद कममचारी व प्राथक्रमक क्रशक्षक याांचे क्रनवृत्तीवेतन मांिूर करणे

PC2 सेवानिवतृ्ती वेति (लेखा 1 व 2)

PP1 1) कनिष्ठ सहाय्यक (लेखा)  2) वनिष्ठ सहाय्यक (लेखा)

PP2

1. म. ना.  से. (ननवतृ्तीवेतन) ननयम 1982      2. महाराष्ट्र शासन, नवत्त नवभाग ननर्णय क्र.सेननवे 
2009/ प्र.क्र.33/ सेवा-4/ म ुंबई 32 नद.22 ज न 2009  3. महाराष्ट्र शासन नवत्त नवभाग ननर्णय  
क्र.सेननवे 2019 / प्र.क्र.58/सेवा 4 नद. 1 मार्ण 2019

प्रस्तावासोबत ( 

आवश्यक 

असल्यास) 

िोडावयाची 

कागदपते्र उदा. 

क्रवक्रहत नमुन्यातील 

अिम, खरेदीचे क्रबल, 

आधार काडम आदी

लाभाथी 

/व्यक्ी ांची 

वैयक्ीक 

कागदपते्र

 1.वस लीबाबतरे् सुंमतीपत्रक 2.डाव्या हाताच्या बोटारे् ठसे 3. मयत असल्यास मतृ्य च्या दाखल्यार्ी 
प्रत 4.मयत प्रकरर्ी हमीपत्र  5.मयत प्रकरर्ी नामननदेशन नसल्यास कोटारे् सक्सेशन सर्टटनिकेट

PP4

माहे मे व जनू मनहन्यात सेवाननवतृ्त कमणर्ारी जास्त असलेने नवशेष मोनहम राबनवरे् आवश्यक आहे.

PP5
कमणर्ारी ज्या कायालयामधनू सेवाननवतृ्त होर्ार आहे त्या कायालयामधील प्रम खाुंकडून पी.पी. 3 

मध्ये नमदू केलेली सवण कागदपते्र व दस्तऐवजे प्राप्त करुन घेरे् आवश्यक आहे.

(अ) प्रस्तावासोबत जोडावयार्ी आवश्यक कागदपते्र -1.क टूुंबार्ा तपनशल नम ना नुं.03   
2.नामननदेशन-क टूुंब ननवतृ्तीवेतन नम ना  ई साक्षीदार  3.अुंनतम वेतन दाखला  4. येरे्  देरे् दाखला 
 5. नवभागीय र्ौकशी र्ाल  असलेबाबतर्ा दाखला     6.वस ली असल्यास वस लीर्ा तक्ता   
7.डाव्या हाताच्या बोटारे् ठसे   8.नजल्हा पनरषद सेवेत न से.नन.केलेल्या आदेशार्ी  प्रत 9.पुंर्ायत 
सनमती कायालयाने कायणम क्त केलेल्या आदेशार्ी प्रत  10.ननवतृ्तीवेतन प्रस्ताव पषृ्ट्ठाकुं न कररे् 
आवश्यक    11.गहृकजण घेतले असल्यास त्यार्ा नादेय दाखला    12.गहृकजण घेतले नसल्यास 
सुंबनधत कमणर्ाऱ्यारे् त्या बाबतरे् प्रमार्पत्र गनशअ याुंनी प्रमानर्त केलेले   13.ननवतृ्तीवेतन 
प्रस्तावात नदनाुंक नम द कररे् आवश्यक 14.वरील सवण कागदपते्र व प्रकरर्ननहाय सादर केलेली इतर 
कागदपते्र  कायालयप्रम ख याुंनी साक्षाुंनकत करुन प्रकरर्ासोबत जोडरे् आवश्यक राहील.    (ब) 
सेवाननवनृत्तप्रकरर् मुंजरू कररे्साठी पहावयाच्या बाबी      1. कमणर्ा-यार्ी नकमान सेवा 10 
वषे परू्ण होरे् आवश्यक आहे. 2. नकमान 20 वषे सेवा परू्ण करर्ा-या कमणर्ा-याुंस सेवाननवनृत्तरे् 
वेळी असलेल्या म ळ वेतनाच्या 50 % दराने ननवनृत्तवेतन मुंजरू केले जाते.  (क) सेवाप स्तकातील 
पडताळर्ी करावयाच्या बाबी -   1. म ळ नेमर्कू आदेशार्ी नोंद  2. पनहल्या पानावरील 
जन्मतारीख पडताळर्ी 3. स्थानयत्वार्ा लाभ  4.  वैदयनकय तपासर्ी प्रमार्पत्र नोंद  5. 
सेवापडताळर्ी नोंद 6. वेतन आयोगाच्या पडताळर्ी नोंदी 7. मराठी व हहदी परीक्षा उत्तीर्ण / सटू 
नोंद 8. जात वैधता पडताळर्ी नोंद 9. सेवापरीक्षा, नवभागीय परीक्षा सुंगर्क परीक्षा उत्तीर्ण / सटू 
नमळाले बाबतच्या नोंदी तपासरे्. 10. जादा वेतन अदाईर्ी वसलूी करावयार्ी असल्यास ती तपासरे्.

कायामलयीन 

कागदपते्र

PP3

प्रक्रक्रया  पूणम करण्यासाठी 

आवश्यक उपक्रम िसे परीक्षा, 

मेळावे, कागदपत्र तपासणी कॅम्प , 

क्रवशेष मोक्रहमा, प्रचार प्रक्रसध्दी

प्रक्रक्रया प्रस्ताक्रवत करताना 

शासनाच्या क्रवभाग/ उपक्रम/ मांडळे 

/ महामांडळे / मनपा/ क्रि.प./नपा/ 

कटकमांडळे/ खािगी सांथथा 

याांचेकडून प्राप्त करावयाची 

माक्रहती, मान्यता,  क्रशफारस

पुणे क्रिल्हा पररषद- Process Mapping  -Template

क्रवभागाचे नाव -  क्रवत्त क्रवभाग ( क्रनवृक्रत्तवेतन शाखा)
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प्रक्रक्रया नाव

कायामसन  सांकेताांक (उदा. 

आथथा१, लेखा ४)

प्रक्रक्रया प्रस्ताक्रवत करणाऱ्या 

अक्रधकारी /कममचारी (Maker)-  

पदनाम

सांदभीय न्यायालय क्रनकाल, 

कायदा, क्रनयम मॅनु्यअल, 

अक्रधसूचना, शासन  क्रनणमय, 

पररपत्रक, शासन पुस्तके,पते्र 

क्रमाांक
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PP6 कनिष्ठ लेखानिकािी , लेखानिकािी

PP7 पी.पी. 3 मध्ये नमदू केलेली कागदपते्र प्रस्तावासोबत जोडरे् आवश्यक आहे.

PA1 मा. उप म ख्य लेखा व नवत्त अनधकारी, नजल्हा पनरषद, प रे्

PA2 ननरुंक

PA3 मा. उप म ख्य लेखा व नवत्त अनधकारी, नजल्हा पनरषद, प रे्

PM1

1. सेवा प स्तकातील त्र टींर्ी प तणता वेळेवर होत नाही.   2.नामननदेशन नोंदी अप र्ण असरे्.   
3.सेवाप स्तकातील नोंदीवर कायालय प्रम खार्ी स्वाक्षरी नसते. 4.वेतनातील जादा अदाई वस लीच्या 
नोंदी प स्तकात घेतल्या जात नाहीत व वस ली तक्ता जोडला जात नाही.   5.म ळ सेवा नोंद प स्तक 
अदयावत असलेबाबतच्या प्रमार्पत्रार्ी नोंद घेतली जात नाही.

PI1
सातव्या वेतन आयोगान सार सेवाननवतृ्ती वेतन मुंजरूीबाबत सुंगर्कीय आज्ञावली नवकसीत कररे् 

आवश्यक आहे.

PI2
आस्थापनेरे् कामकाज पाहर्ा-या कमणर्ा-याुंना सेवाननवनृत्तवेतन नवषयक प्रनशक्षर्ार्ी आवश्यकता 

आहे.

PI3 ननरुंक

अचुकता वेळेची बचत , मनुष्यबळ 

कायमक्षम वापर , पारदशमकता 

याकररता माक्रहती तांत्रज्ञानाचा व 

सांगणक आज्ञावली  वापर करता 

येण्यािोग्या उपप्रक्रक्रया /बाबी

ताांक्रत्रक (Technical) ज्ञान कमी 

पडत असल्यास प्रक्रशक्षण स्वरुप, 

अभ्यासक्रम

मुळ  सांकल्पना, उदे्दश , लेखा 

सांक्रहता,  प्राक्रधकरण याांचे अक्रधकार 

यास धक्का न लावता प्रक्रक्रया 

सुधारणे कररता शासन स्तरावर 

प्रस्ताक्रवत करायच्या बाबी

प्रक्रक्रया मांिुरी देताना पडताळुन 

पहावयाच्या बाबी

मान्यता अक्रधकारी स्तर पदनाम   

(खातेप्रमुख /इतर )

यादी/ आराखडा मान्यता  अक्रधकार 

सक्रमतीस असल्यास, सक्रमती नाव

Endorsement (समथमन ) 

अक्रधकारी स्तर पदनाम (मुकाअ 

/अक्रत मुकाअ/ सांबक्रधत खातेप्रमुख)

मांिुरी प्रक्रक्रयेमधे्य सातत्याने 

आढळणाऱ्या तु्रटी

तपासणी अक्रधकारी स्तर पदनाम   

(Checker) (स.प्र.अ/क.प्र.अ/ 

पयमवेक्षीय अक्रधकारी )

प्र
क्रक्र
य
ा 
प्र
स्त
ाक्र
व
त

 क
र
णे

 (
p

ro
ce

ss
 p

ro
p

o
sa

l)


