
अ.  क्र.

प्रक्रक्रया स्थिती 
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प्रक्रक्रया प्रथतावित करणाऱ्या अधिकारी 
/कर्मचारी (Maker)-  पदनार्

PP2 संदर्भीय कायदा, ननयर् रॅ्न्यअुल, 

अधिसूचना, शासन  ननणमय, पररपत्रक,  

न्यायालय ननकाल, शासन पथुतके,पत्र े

इत्यादी क्रर्ांकासह शशर्मक नरु्द करािते.
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प्रक्रक्रयेचे नाि

कायामसन  संकेतांक (उदा. आथिा१, लेखा 
४)
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PP2 संदर्भीय कायदा, ननयर् रॅ्न्यअुल, 

अधिसूचना, शासन  ननणमय, पररपत्रक,  

न्यायालय ननकाल, शासन पथुतके,पत्र े

इत्यादी क्रर्ांकासह शशर्मक नरु्द करािते.
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PP2 संदर्भीय कायदा, ननयर् रॅ्न्यअुल, 

अधिसूचना, शासन  ननणमय, पररपत्रक,  

न्यायालय ननकाल, शासन पथुतके,पत्र े

इत्यादी क्रर्ांकासह शशर्मक नरु्द करािते.

PP4

प्रक्रक्रया  पणूम करण्यासाठी आिश्यक 

उपक्रर्, कार्ाच ेिावर्मक ननयोिन,  

परीक्षा, रे्ळाि,े कागदपत्र तपासणी कॅम्प 

, विशरे् र्ोहहर्ा, प्रचार प्रशसध्दी

PP3

प्रथतािासोबत 

िोडाियाची कागदपत्र े

उदा. विहहत 

नरु्न्यातील अिम, 
खरेदीच ेबबल, आिार 

काडम आदी

लार्भािी/ 
व्यकतींची 
ियैस्कतक 

कागदपत्रे

कायामलयीन 

कागदपत्रे



PP5

PP6

प्रक्रक्रया प्रथतावित करताना  स्िल्हा 
पररर्द विर्भाग/ पसं/ ग्रापं/ स्ि. प. कडील 

अन्य के्षत्रीय कायामलये तसेच शासनाच्या 
विर्भाग/ उपक्रर्/ रं्डळे / र्हारं्डळे / 

र्नपा/ नपा/ कटकरं्डळे/ खािगी संथिा 
यांचकेडून प्राप्त कराियाची र्ाहहती, 

र्ान्यता,  शशफारस

PP7
प्रक्रक्रया रं्िुरी देताना पडताळुन 

पहाियाच्या बाबी

तपासणी अधिकारी थतर पदनार्   

(Checker) (स.प्र.अ/क.प्र.अ/ पयमिके्षीय 

अधिकारी )
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PP4

प्रक्रक्रया  पणूम करण्यासाठी आिश्यक 

उपक्रर्, कार्ाच ेिावर्मक ननयोिन,  

परीक्षा, रे्ळाि,े कागदपत्र तपासणी कॅम्प 

, विशरे् र्ोहहर्ा, प्रचार प्रशसध्दी



PA1

रं्िुरी प्रक्रक्रयेर्ध्ये सातत्याने 
आढळणाऱ्या त्रटुी

PP7
प्रक्रक्रया रं्िुरी देताना पडताळुन 

पहाियाच्या बाबी

प्रक्र
क्रय

ा  र्
िुर

ी   (
p
ro

c
e
s
s
 a

p
p
ro

v
a
l 
)

र्ान्यता अधिकारी थतर पदनार् 

(खातपे्ररु्ख /इतर )

PA2
यादी/ आराखडा र्ान्यता  अधिकार 
सशर्तीस असल्यास, सशर्ती नाि

PA3

Endorsement (सर्िमन ) अधिकारी 
थतर पदनार् (रु्काअ /अनत रु्काअ/ 

संबधित खातपे्ररु्ख)
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अचकुता िळेेची बचत , र्नषु्यबळ 

कायमक्षर् िापर , पारदशमकता याकररता 
र्ाहहती ततं्रज्ञानाचा ि संगणक 

आज्ञािली  िापर करता येण्यािोग्या 
उपप्रक्रक्रया /बाबी

तांबत्रक (Technical) ज्ञान कर्ी पडत 

असल्यास प्रशशक्षण थिरुप, अभ्यासक्रर्

रु्ळ  संकल्पना, उद्देश , लेखा संहहता,  
प्राधिकरण यांच ेअधिकार यास िकका न 

लािता प्रक्रक्रया सुिारणे कररता शासन 

थतरािर प्रथतावित करायच्या बाबी
PI3



र्ाहहती शरेा

स्िल्हा ननयोिन ननिी/ल.पा.आहदिासी/स्ि.प.ननिी लेखाशशर्म 
अतंगमत कार्ांना प्रशासक्रकय र्ान्यता/ सुिारीत प्रशासक्रकय 

र्ान्यता देणे

प्रकल्प शाखा-1, प्रकल्प शाखा-2, प्रकल्प शाखा-3

शाखा अशर्भयतंा/कननष्ठ अशर्भयतंा

1) र्हाराष्र स्िल्हा पररर्द ि पचंायत सशर्ती अधिननयर्, 

1961 ननयर् 125 - बांिकारे् क्रकंिा विकास पररयोिना हाती 
घेण्यास रं्िुरी

2) र्हाराष्र स्िल्हा पररर्द ि पचंायत सशर्ती लेखासंहहता 
1968 ननयर् 151 - बांिकार्ासाठी अििा दरुुथतीसाठी 
प्रशासकीय र्ान्यता प्रदान करणे , र्हाराष्र स्िल्हा पररर्द ि 

पचंायत सशर्ती लेखासंहहता 1968 ननयर् 114 - कार्ाचा खचम 
िेव्हा रु्ळ अदंािपत्रकाच े10% क्रकंिा रु. 10,000/- यार्िील 

लहान अशा रककरे्ने िाढत असल्यास सुिाररत प्रशासकीय 

र्ान्यता घेण्यात यािी., र्हाराष्र स्िल्हा पररर्द ि पचंायत 

सशर्ती लेखासंहहता 1968 ननयर् 152(2) - बाबीतील बचतीची 
रककर्‍‍‍ अन्य बाबीच ेिाढीि कार्ािर विहीत र्यामदेच्या पढेु 

िात असेल तर सदर बाबींिर सदर बचतीची रककर् खचम 
करणेपिुी त्यास सुिाररत प्रशासकीय र्ान्यता घेण्यात यािी.

पणेु स्िल्हा पररर्द- Process Mapping  -Template

स्िल्हा पररर्द (ल.पा.) विर्भाग पणेु                                 MID - 4



3) र्.शा र्दृ ििलसंिारण विर्भाग शा.नन क्र लपायो-2018 / 

प्र.क्र 177/ िल-1 हद 20 िुलै 2018 - स्िल्हा िावर्मक योिन े

अतंगमत 0 ते 250 हे. शसचंन क्षर्तचे्या लघु पाटबिंारे 
योिनांच्या बांिकार् ि दरुुथती संदर्भामत र्ागमदशमक सुचना - 
नविन बांिकार्ासंदर्भामत र्ागमदशमक सुचना, दरुुथती संदर्भामत 

र्ागमदशमक सुचना - A) पाझर तलाि/ गाि तलाि दरुुथती 
कार्ार्ध्ये 60 सेर्ी काळी र्ाती, 30 सेर्ी रु्रर्ाचे 
अथतरीकरण, िलरोिक खदंक खोदनू काळी र्ाती र्भराि करणे, 

काळी र्ाती उपलब्ि नसल्यास HDPE Sheet बाबीचा सर्ािशे 

करण्यात यािा, B) साठिण बिंारे दरुुथती संदर्भामत र्ागमदशमक 

सुचना -  8 ते 12 र्ीर्ी िाडीच ेथटील, कहठण खडकात 30 

सेर्ी खोलीपयतं गुतंाि, दरुुथतीकरीता पात्रता- कार् पणुम होिनू 

10 िर्े झालेली असावित/ एकदा दरुुथती होिनू 5 िर्े पणुम 
झालेली असावित, दरुुथतीची क्रकंर्त प्रचलीत र्ापदंडाच्या 20 

टकके र्यामदेत असािी.
4) र्.शा र्दृ ि िलसंिारण वि शा.नन क्र  कोपब-ं2018/ प्र.क्र 

183/ िल-1 हद 20 िुलै 2018 - स्िल्हा िावर्मक योिन ेअतंगमत 

0 ते 250 हे. शसचंन क्षर्तचे्या कोल्हापरु पध्दतीच्या बिंाऱ्यांच े

बांिकार् ि दरुुथती संदर्भामत र्ागमदशमक सुचना - A) नविन 

बांिकार् संदर्भामत र्ागमदशमन सुचना, B) कोल्हापरु पध्दतीच्या/ 
गेटेड बिंाऱ्यांची दरुुथती - 30 सेर्ी िाडीची Beam घेिनू 

आिश्यक िाडीची कााँक्रीट पडदी टाकण्यात यािी, गेट काढणे/ 

टाकणे च ेकार् ग्रार्पचंायतीच्या र्ाध्यर्ातनू करण्यात याि,े 

दरुुथतीकरीता पात्रता- कार् पणुम होिनू 10 िर्े झालेली 
असावित/ एकदा दरुुथती होिनू 5 िर्े पणुम झालेली असावित, 

दरुुथतीची क्रकंर्त प्रचलीत र्ापदंडाच्या 20 टकके र्यामदेत 

असािी.



5) र्.शा ग्रार्विकास ि िलसंिारण विर्भाग शा.नन क्र स्ििायो - 
2016/ प्रक्र 293/ िल-1 हद. 05 ऑगथट 2017 - स्िल्हा 
िावर्मक योिना (सिमसािारण) अतंगमत राबविण्यात येणाऱ्या 
स्िल्हा थतरीय योिनांच्या र्ागमदशमक सुचना, स्िल्हाथतरीय 0 

ते 250 हेकटर शसचंन क्षर्तचे्या लघु शसचंन िलसंिारण 

योिना - अ) योिनांच ेप्रारंशर्भक अन्िके्षण, सिके्षण ि 

अदंािपत्रक तयार करणे - वििंन निदे्र व्दारे तपासणी करणे, 

िर्ीनीच्या िरांच ेअचकू िगीकरण करणे, ब) योिनचे ेप्रत्यक्ष 

कायामन्ियन - आिश्यक असणाऱ्या िर्ीनीच ेअधिग्रहण, क) 

योिना पणूम झाल्यानतंरचे व्यिथिापन  करणे.

6) प्र. क्र. र्ापदंड 2017/ (452/2017)/ लपा-2, रंु्बई, हद. 13 

िुलै 2018 - प्रचलीत आधिमक र्ापदंडाची र्यामदा कार्ाचा प्रकार 
ननहाय.

7) र्.शा. ग्रा.वि ि शा.नन क्र झडेपीए-2016/ प्र.क्र.53 /वित्त-9 

हद 7 ऑकटोबर 2017 - कार्ाची प्रशासकीय रं्िुरीच ेअधिकार 
कक्षा

1) र्ा. स्ि. प. सदथय ि र्ा. पदाधिकारी स्िल्हा पररर्द पणेु 

यांचकेडील र्ागणी पत्र

2)ग्रार्थि/ग्रार्पचंायत/संथिा/व्यकती यांच ेअिम असल्यास

1) अदंािपत्रक
2) तपासणी सूची
3) र्ालर्त्ता नोंदिही िायांक्रकत प्रत   (दरुुथतीच्या 
प्रथतािाकररता)
4) ननयोस्ित थिळाच ेस्िओटॅग फोटो
5)र्ा.अध्यक्ष /र्ा.सदथय र्ागणी पत्र
6) प्रथतावित कार्ासाठी आिश्यक ननिी उपलब्िता
7) कार्ासाठी िागेची उपलब्िता ि रु्भसंपादनाची पणुम झालेली 
कायमिाही
1) स्िल्हा ननयोिन सशर्ती रं्िुर प्रारुप आराखडा



2) एकास्त्र्क आहदिासी विकास विर्भाग रं्िुर प्रारुप आराखडा

3) स्िल्हा पररर्द ननिी रं्िुर आराखडा

उपविर्भागीय िलसंिारण अधिकारी उपविर्भाग (ल.पा) 
तालुकाथतर यांचकेडील कारे् आधिमक ि तांबत्रक ननकर्ात बसत 

असले बाबतचा अहिाल

उपस्िल्हा िलसंिारण अधिकारी स्ि.प.ल.पा.विर्भाग पणेु

1) र्ा. स्ि. प. सदथय ि र्ा. पदाधिकारी स्िल्हा पररर्द पणेु 

यांचकेडील र्ागणी पत्र
2)ग्रार्थि/ग्रार्पचंायत/संथिा/व्यकती यांच ेअिम असल्यास
3) अदंािपत्रक
4) तपासणी सूची
5) र्ालर्त्ता नोंदिही िायांक्रकत प्रत   (दरुुथतीच्या 
प्रथतािाकररता)
6) ननयोस्ित थिळाच ेस्िओटॅग फोटो
7) दरुुथतीची क्रकंर्त प्रचलीत र्ापदंडाच्या 20 टकके र्यामदेत 

असािी. (दरुुथती कार्ाकरीता)

8) बिंाऱ्याच ेगाळे बिुविण्याचा सर्ािशे करण्यात आलेला 
असल्यास थिापन करणेत आलेल्या सशर्तीने र्ान्यता हदलेली 
असािी. (दरुुथती कार्ाकरीता)



9) कार् प्रचलीत आधिमक र्ापदंडात बसलेले असाि.े (निीन 

कार्ाकरीता)
10) कार्ासाठी िागेची उपलब्िता ि रु्भसंपादनाची कायमिाही 
पणुम झालेली असािी.

11) प्रथतावित कार्ासाठी आिश्यक ननिीची उपलब्िता असािी.

12) कार् पणुम होिनू 10 िर्े झालेली असावित/ एकदा दरुुथती 
होिनू 5 िर्े पणुम झालेली असावित (दरुुथती कार्ाबाबत)

स्िल्हा िलसंिारण अधिकारी

1) सर्भापती, विर्य सशर्ती ( रककर् रु 25.00 लक्ष ते रु. 

28.00 लक्ष)

2) िलव्यिथिापन ि थिच्िता सशर्ती सर्भा ( रककर् रु 

28.00 लक्ष ते रु. 50.00 लक्ष)

3) स्िल्हा पररर्द सिमसािारण सर्भा ( रककर् रु 50.00 लक्ष च े

पढुील)

1) स्िल्हा िलसंिारण अधिकारी स्ि.प.ल.पा.विर्भाग पणेु 

(रककर् रु 0.00 लक्ष ते रु. 10.00 लक्ष)

2)अनतररकत रु्ख्य कायमकारी अधिकारी स्ि.प. पणेु (रककर् रु. 

10.00 लक्ष च ेपढुील सिम)

1) अदंास्ित क्रकंर्तीर्ध्ये होणारी िाढ

2) ननकर्ात न बसणाऱ्या कार्ाची र्ागणी

3) विहीत रु्दतीत ननयोिन पणुम होत नाही.



संगणक प्रणालीचा उपयोग केल्यास प्रशासकीय र्ान्यतचेी 
कायमिाही िलद होईल.

-------

1) र्ापदंडात सुिारणा (र्यामहदत रककरे्त िाढ आिश्यक) करणे

2) नाला खोलीकरण/रंुदीकरणाची बाब अदंािपत्रकात सर्ाविष्ट 

करणेस रं्िुरी शर्ळणे


